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1. Ausgewahlte Daten zvu Bildung und sozialer Ungleichheit

Abb. B3-1: Bildungsabschliisse der Bevilkerung 2008 nach Altersgruppen und Geschlecht

(in %)
Hichster allgemeinbildender Schulabschluss Hachster beruflicher Bildungsabschluss
Mdnner Frauen n % Mdnner Frauen

30-35 45-50 60-65 30-35 45-50 BO-b65 30-35 45-50 60-65 30-35 45-50 60-65
Altervon ... bis unter ... Jahren

v Ohne Abschluss m Hauptschulabschluss v Ohne Abschluss o Lehr-/Anlernausildung
1 PDS-Abschluss @ Mittlerer Abschluss o Fachschulabschluss Hochschulabschluss
Hochschulrefe m Ohne Angabe m Ohne Angabe

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Mikrozensus 2008



Tabelle 13: Deutsche und auslindische Absolventen/Abganger ohne Hauptschulabschluss, mit

Hauptschulabschluss bzw. mit allgemeiner Hochschulreife

im Schuljahr 2007/2008 nach Bundeslandern *)
Angaben in Prozent "

Ohne Allgemeine
Bundesiand Hauptschulabschiuss | T 2UPt-schulabschiuss Hochschulrerfe

Deutsche Auslander Deutsche Auslander | Deutsche | Ausl@nder
Baden-Wiirttemberg 4.3 13,7 26,3 54.5 28,1 5,2
Bayem 2.4 15.6 27.1 49,2 23,3 8,2
Berlin 7.4 19.7 20,6 35.4 42 4 15,0
Brandenburg 9.6 8.4 14,3 17,5 426 40,8
Bremen 2,8 1.7 16,9 31,0 35,0 13,9
Hamburg 6.6 12.2 19,0 32,6 433 19.6
Hessen 2,9 12,3 20,7 39.5 298 10,2
Mecklenburg-Vorpommerm 9.7 13,3 8.7 12,4 52,1 38,1
Niedersachsen 6.6 20,0 18,4 30,4 24,5 6.9
Nordrhein-Westfalen 2.4 141 18,4 33,5 31,4 12.8
Rheinland-Pfalz 6,3 13,39 24,1 435 28,2 9,3
Saarand 6.0 15,4 29,7 48,7 284 11,4
Sachsen 8,3 16,2 8.6 13,1 38,5 287
Sachsen-Anhalt 10.4 17.3 15,9 28.4 33,4 10,3
Schieswig-Holstein 8,1 15,3 27.7 41,6 25,8 11,1
Thiiringen 6.8 15.4 13,3 27.6 41,1 17.3
Gesamt 6,2 13,0 20,8 A0,2 30,5 10,7

)} Allgemeinbildende Schulen.
"' Gemessen an allen Absolventen/Abgangem der jeweiligen Abschlussart.
Quelle: Statistisches Bundesamt, Fachserie 11, Reihe 1, Wiesbaden 2009

Quelle: Bericht der Beauftragten der Bundesregierung fUr Migration, Fluchtlinge und Integration

Uber die Lage der Ausldnderinnen und Ausldnder in Deutschland (Juni 2010)




1. Ausgewahlte Daten zu Bildung und sozialer Ungleichheit

Abb. B3-2: Anteil der 20- bis unter 30-Jahrigen*, die liber keinen beruflichen Bildungs-
abschluss verfiigen und nicht an Bildung teilnehmen**, 2008 nach Geschlecht
und Migrationshintergrund (in %)

Personen ohne Migrationshintergrund E: =
Personen mit Migrationshintergrund ;i'; =
Nach Herkunftsregion
Deutsche mit Migrationshintergrund ﬁ}E =
UG ..
Sonstige ehemalige Anwerbestaaten :g: =
Sonstige EU-27-5taaten g:; =
Sonstige Staaten insgesamt gg? =
B Minner mm Frauen 0 10 20 - 40 50 0
in %

* Ohne Wehr- und Zivildienstleistende

** Personen, die zum Zeitpunkt der Befragung keine Schule oder Hochschule besucht haben.
1) Z.B. Spdtaussiedler

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Mikrozensus 2008



1. Ausgewahlte Daten zu Bildung und sozialer Ungleichheit

Quote der Bildungsbeteiligung von Kindern in Tageseinrichtungen und
Tagespflege 2009 nach Alters- und Landergruppen

U3 3 bis unter 6

2009 2010 2011 2009
Deutschland 20,4 % (23,1%) (25,4%) | 92.5 %
Westdeutschland 14,6 % (17,4%) 92 %
Ostdeutschland 44,9 % (48,1%) 95,1 %

Quelle: Bildung in Deutschland 2010 (Stand: Marz 2009)




1. Ausgewahlte Daten zu Bildung und sozialer Ungleichheit

Abb. C2-1: Quote der Bildungsbeteiligung von unter 3-Jahrigen in Tageseinrichtungen und
Tagespflege in West- und Ostdeutschland 2006 bis 2009 nach Altersjahren (in %)
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Kinder wnd Jugendhilfestatistit, eigene Berechnungen



1. Ausgewahlte Daten zu Bildung und sozialer Ungleichheit

Abb. D3-2: Anteil der Ganztagsschulen® im Primar- und Sekundarbereich I und Anteil
der Schiilerinnen und Schiiler im Ganztagsbetrieb nach Lindern®** 2008 (in %)

Anteil der Ganztagsschulen® Schiileranteil im Ganztagsbetrieb
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* Ganztagsschulen als schulische b’ernraimngseinheiten@

** In einer Reihe von Lindem liegen keine Angaben ber Ganztagsschulen in freier Trigerschaft vor, so dass ein Gesamtan-
teil an allen Schulen bzw. Schillern nicht sinnvoll ist.

Quelle: Sekretariat der KMK (2010), Allgemeinbildende Schulen in Ganztagsform in den Ldndem in der Bundesrepublik 2004

bis 2008



1. Ausgewahlte Daten zu Bildung und sozialer Ungleichheit

Aktivitaten in aufRerschulischen Lernorten

Abb. D5-1: Engagementquote der 14- bis 19-Jdhrigen 2004 und 2009 nach besuchter
Schulart, nach Besuch von Ganztags- oder Halbtagsschule und Art des
Gymnasiums 2009 (in %)
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Quelle: Freiwilligensurvey, Sonderauswertungen durch TNS Infratest, eigene Berechnungen



2. Heterogenitat und Vielfalt als Herausforderungen fur das
Bildungssystem

Pluralisierung von Familienformen (Zunahme von allein
Erziehenden, Patchwork-Familien etc.)

Veranderung von Geschlechterrollen
demografischer Wandel (Schrumpfung, Alterung etc.)

Polarisierung von Soziallagen (geringe Einkommen, prekare
Beschaftigung, Arbeitslosigkeit, Hartz IV-Bezug etc.)

Informations- und Wissensgesellschaft
Mobilitat (Weg- und Zuzug etc.)



2. Heterogenitat und Vielfalt als Herausforderungen fur das
Bildungssystem

» Konsequenzen fur eine ,,gute* Bildung:
individuelle Bildungsbiografien starker berucksichtigen

Bei den Starken und Ressourcen der Schulerinnen und
Schuler ansetzen

Schulerschaft unabhangig von ihren unterschiedlichen
Lernvoraussetzungen zu einem Bildungsabschluss fuhren,

der Lebenschancen eroffnet!
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4. Das Programm , Lernen vor Ort*

Ubergreifende Ziele
Erhdhung der Bildungsbeteiligung
Verbesserung der Bildungszugdnge

Verbesserung der Ubergdnge zwischen einzelnen
Bildungsphasen

Verbesserung der Transparenz von Bildungsangeboten

Verbesserung der Angebotsstrukturen im Sinne einer starkeren
Bedarfsorientierung

Starkung der Beschaftigungstahigkeit
Starkung der demokratischen Kultur
Slies



4. Das Programm ,Lernen vor Ort*

» Die Umsetzung dieser Ziele erfordert eine Verbesserung des
Bildungsmanagements und des Bildungsmonitorings

» Kooperation unterschiedlicher Akteure und Institutionen
» Deshalb:
Bildung ist mehr als Schule (vgl. BJK 2002; BMFSFJ 2005)

unterschiedliche Formen des Lernens (formal, non-formal,
informell) in einem erweiterten Verstandnis von Bildung
miteinander verbinden

FUr eine ,,gute Bildung" wirken Schule, Kinder- und
Jugendhilfe, Kultur, fruhkindliche Bildung und Betreuung
sowie Wirtschaft und Zivilgesellschaft zusammen!

» Bildungsmonitoring
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5. Kommunale Bildungslandschaften - Kooperation und
Vernetzung ,,von oben und unten®

Landesebene -
+ Oberste und Obere b -
schulaufsichtshehérde =
+ Kreis- bzw. Staatliche o
Schulamter

Kommune Wirtschaft Zivilgesellschaft 0
Folitik + Handwerkskammer « Stiftungen, Yereine, Verbande -
« OB, Stadtrat, Ausschisse, « drtliche Unternehmen «  Blrgerinitiativen ™
Dezernate + Mittlerorganisationen + Elternvereinigungen o
Vierwaltung + efc, + Migrantenorganisationen -

+ Fachbereiche/Amter
0 Aunenstellen der Amter (z.B. Unternehmen und Stiftungen, Vereine, Verbande O
AcsD, Stadttellkoordination) Gewerbetreibende =
i bargerschaftliches Engagement b
=chulen Kitas u)
Eltern, Kinder, Jugendliche |
(=
Beratungsstellen etc. m
Anwohnerfinnen -
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5. Kommunale Bildungslandschaften - Kooperation und
Vernetzung ,,von oben und unten®

Gesamtstidtische Ebene

Steuer- bzw. Lenkungsgruppegruppe

stadtteilkoordination

ALrsenstellen
der Amter

=chulen

Kitas

Beratungsstellen

Laokale
Unternehmen

Wohmairtschaft

Arwohnerinnen und Anwohner

Trager der Kinder-
und Jugendhilfe

Kirchgemeinden

Vereine und Verbande

Freiwillig Engadgierte

Eltern

Kinder und Jugendliche
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5. Kommunale Bildungslandschaften - Kooperation und
Vernetzung ,,von oben und unten®

Landesebene

+ sefzen von (Bildungs-)Standards

« nterkommunaler Ausgleich

+  Gleichwertigkeit der Lebensverhaltnisse sichemn (,Ungleiches gleich behandeln)

ANV

Kommunale Politik und Verwaltung

» Ubernahme von Leadership

«  Entwicklung von Visionen, Konzepten und Umsetzungsstrategien

+  Erfolgskontrolle

+ quartiersibergreifender Ausgleich (, Ungleiches ungleich behandeln®)

0 Cluartiersebene

M + Bedarfs- und Ressourcenanalyse im SoZialraum

+ Bundelung der Krafte, koordiniertes Vorgehen

+ Beteiligung der Borgerinnen und Barger

«  Alktivierung der Zelgruppen

d3TLAVYNO




6. Handluhgsbezogene und handlungsubergreifende
strategische Zielsetzungen

’r yAufden Anfang kommtes an — Optimale

Startchancen fur alle Kinder sichern und
Elternkompetenzen starken"

N

,Bildung ist mehr als
Schule — durch il
ganztagige Bildung, © . i
Betreuung und id  Entwickiungeines
‘ gemeinsamen

herk%gzgtirt')ig?ngte L Bildungsverstandnisses

Benachteiligungen
abbauen”

,Ubergange
gestalten —
Bruchlose

Bildungsketten
beférdern”

,Bildung als Mator fiir Stadi(teil)entwicklung —
Aufwertung des Staditeiles durch attraktive

Bildungsinfrastruktur




6. Handlungsfeldbezogene und handlungsubergreifende
Empfehlungen

KUsbaus frihkindlicher Bildung, Betreuung und
Erziehung sowie friher Hilfen und anderer

‘Formen fruhzeitiger Unterstutzung von Eltern
bzw. Familien

T ) U

Ausbau e : |
: " ~Entwicklung eines
ganztagschulischer » N

Angebote und s : | Optimierung der
: : ubergreifenden P g
Wg:gfent;glrﬁ:lggingevron strukturierten Ubergansgestaltungs-
Koo eratigon von Schule F munos- i
ungauﬁe i orozesses zu Bildungsbereichen
e sonel bildungsrelevanten
Jugendbildung / offener S Themen
Kinder- und
Jugendarbeit

=]

Steigerung der Qualitat des
sozialen Nahraums als

Bildungsraum und Mobilisierung [
der Ressourcen der Stadtteile




6. Erfolgstakioren und Weiterentwicklung

ressortibergreifende (Einbeziehung Planungsamt)
bedarfsorientierte Ausrichtung und Priorisierung der Leistungen
(Bildung als integrierter Faktor von Quartiersentwicklung)

Sozialraumliches integriertes datengestitztes Monitoring als
Planungs- und Entscheidungsgrundlage fur die
Quartiersentwicklung unter Einbezug von Bildung

Integrierte Kommunikations- und Abstimmungsforen (Bildung
systematisch in Quartiersmanagement und Stadtteilarbeitskreise
einbeziehen)

Systematisches integriertes Stadtteilmonitoring (quantitative und
qualitative Methoden)



6. Handlungsubergreifende Empfehlungen

Schaffung dezernats- und amterubergreifender Formen der Zusammenarbeit auf

gesamtstadtischer Ebene und Abstimmungsprozesse zwischen strategischer und operativer
Ebene (ldeenskizze)

Schaffung eines integrierten sozialraumbezogenen Bildungsmonitorings als
Analyseinstrument und als Datengrundlage fir bedarfsorientierte Ressourcenzuweisung
(.Ungleiches ungleich behandeln® < Sozialrathauser, Schulen, Kitas und Jugendeinrichtungen
mit besonderen Anforderungen unterschiedlich mit kommunalen Mitteln ausstatten)

* [Datenmanagement z. B. Amt for Statistik

Entwicklung integrierter Planungsprozesse (integrierte Jugendhilfe- und
Schulentwicklungsplanung, integrierte Bildungsplanung) und Evaluation von Wirkungen und
MaBnahmen = sozialraumbezogen: Hochst und Unterliederbach

Verbindlichkeit des ressortiibergreifenden integrierten Ansatzes Gber Entscheidungen von
Verwaltungsfihrung und Politik erhéhen

ganzheitliche Bildungsstrategie ggf. als Bestandteil des Leitbildprozesses umsetzen



VIELEN DANK FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT!

KONTAKT: THOMAS. AEDAGOGIK.UNI-
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